
ЗАТВЕРДЖЕНО
наказ директора департаменту
агропромислового розвитку
облдержадміністрації
від 12.05.2025№ 18-к

Умови
проведення відбору на зайняття посади державної служби

категорії «В» спеціаліста відділу економічного аналізу, прогнозів, соціальної
політики, розвитку сільських територій та інвестицій управління соціально-

економічного розвитку та фінансового забезпечення департаменту
агропромислового розвитку Рівненської обласної державної адміністрації

Загальні умови
Посадові обов’язки участь у реалізації державної аграрної політики та

розвитку сільських територій;
сприяння діяльності та створенню сприятливих умов
роботи сільськогосподарських товаровиробників, які
спрямовані на розв’язання завдань пов’язаних з
виробництвом агарної продукції;
оброблення статистичних показників діяльності
агропромислового комплексу області;
підготовка та виконання контрольних документів
Мінагрополітики України та інформацій про виконання
розпоряджень голови облдержадміністрації;
участь у підготовці матеріалів для проведення семінарів,
нарад, круглих столів та інших заходів;
проведення моніторингу заборгованості з виплати
заробітної плати по сільгосппідприємствах області;
формування та оновлення бази по суб’єктах
господарювання АПК;
організація заходів щодо погашення заборгованості із
виплати заробітної плати.

Інформація про
строковість чи
безстроковість
призначення на посаду

Призначення на посаду строкове – до призначення на цю
посаду переможця конкурсу, але не більше ніж 12
місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.
При призначені на посаду може встановлюється
випробування строком від 1 до 6 місяців.
Прийняття на роботу призовників,
військовозобов’язаних та резервістів здійснюється
тільки після взяття їх на військовий облік у районних
(міських) територіальних центрах комплектування та
соціальної підтримки.
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Перелік інформації,
необхідної для участі в
конкурсі, та строк її
подання

Резюме кандидатів приймаються до 16 травня 2025
року до 16:00 на електронну адресу �gr��r�m@rv.g�v.u�.
У разі виникнення питань звертайтесь за тел. 63 43 18
або на електронну адресу �gr��r�m@rv.g�v.u�.
Контактна особа: Любченко Катерина Олегівна.

Кваліфікаційні вимоги
Обов’язковою вимогою до осіб, які претендують на посаду, є наявність
громадянства України та відсутність громадянства інших держав.
Освіта Вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого

бакалавра або бакалавра, за напрямами – економіка
та/або фінанси

Досвід роботи не потребує
Володіння державною
мовою

вільне володіння державною мовою

Вимоги
Громадянство України
Комунікативність та ініціативність
Знання законодавства: Конституції України; Закону України «Про державну службу»;
Закону України «Про запобігання корупції»; Закон України «Про публічні закупівлі»;
Закон України «Про ціни та ціноутворення»; Постанови, розпорядження, накази,
методичні, нормативні та інші керівні матеріали з питань соціально-економічного
розвитку та фінансового забезпечення.

У разі наявності, особа, яка претендує на зайняття вакантної посади, може додатково подати
копію Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру
Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень
володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної
мови;
Не розглядаються документи осіб, які відповідно до частини другої статті 19 Закону України
«Про державну службу» не можуть вступити на державну службу.
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